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Vorbemerkung

Ventana Holding GmbH, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung mit dem Sitz in Wien und der
Geschaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien, FN 187931 w (die ,Bieterin®) hat am 10.08.2016 ein
Pflichtangebot gemaR §§ 22 ff Ubernahmegesetz (,UbG*) an die Aktionére der Frauenthal Holding AG,
einer Aktiengesellschaft mit Sitz in Wien und der Geschéftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien,
FN 83990 s (im Folgenden auch ,Frauenthal“ oder ,Zielgesellschaft®), gestellt (das ,Angebot®). Dazu
hat die Bieterin eine Angebotsunterlage vom 22.07.2016 veroffentlicht (die ,Angebotsunterlage®).

Gemal Angebotsunterlage haben die Bieterin und mit ihr gemeinsam vorgehende Rechtstrager (siehe
Punkt 1.5.2) am 27.06.2016 die mittelbare Kontrolle tber die FT Holding GmbH, einer Gesellschaft mit
beschrankter Haftung nach deutschem Recht, mit dem Sitz in Chemnitz und der Geschaftsanschrift
Schonherrstralle 8, 09113 Chemnitz, eingetragen im Register des Amtsgerichts Chemnitz unter
HRB 20860 (,FT Holding GmbH®) erlangt. Die FT Holding GmbH halt eine Beteiligung im Ausmal} von
rund 74,24% des Kapitals der Zielgesellschaft. Das Angebot ist daher ein Pflichtangebot (§§ 22 ff UbG)
und wird wegen des mittelbaren Kontrollwechsels beim Kernaktionar der Zielgesellschaft, der FT Holding
GmbH erstattet.

Das Angebot ist als Pflichtangebot auf den Erwerb jener Aktien der Zielgesellschaft gerichtet, die (i)
weder von FT Holding GmbH, noch (ii) der Zielgesellschaft selbst (eigene Aktien) gehalten werden. Das
Angebot richtet sich auf den Erwerb von bis zu 1.535.767 Stlick Aktien der Frauenthal, entsprechend
einem Anteil von 16,28% des derzeitigen Grundkapitals der Gesellschaft. Berechnet gemal § 22 Abs 6
UbG, das heilt ohne Beriicksichtigung der Stimmrechte aus den von Frauenthal gehaltenen eigenen
Aktien, entspricht dieser Anteil rund 17,98%.

Diese AuBerung des Vorstands der Frauenthal wird gemaR § 14 Abs 1 UbG erstattet. Nach dieser
Bestimmung ist der Vorstand der Frauenthal verpflichtet, unverziglich nach der Veroffentlichung der
Angebotsunterlage, jedenfalls binnen 10 Borsetagen ab Angebotsveroffentlichung und 5 Borsetage vor
Ende der Annahmefrist, eine begriindete AuRerung zu dem Angebot zu verfassen. Diese Auferung hat
insbesondere eine Beurteilung darlber zu enthalten, ob die angebotene Gegenleistung und der sonstige
Inhalt des Angebotes dem Interesse aller Aktionare angemessen Rechnung tragen und welche
Auswirkungen das Angebot auf die Frauenthal, insbesondere auf die Arbeitnehmer (betreffend
Arbeitsplatze, Beschaftigungsbedingungen, Standortfragen), die Glaubiger und das o6ffentliche Interesse
aufgrund der strategischen Planung der Bieterin flr die Frauenthal voraussichtlich haben wird. Falls sich
der Vorstand nicht in der Lage sieht, eine abschlieRende Empfehlung abzugeben, hat der Vorstand
jedenfalls die Argumente flr die Annahme und fiir die Ablehnung des Angebots unter Betonung der
wesentlichen Gesichtspunkte darzustellen.

Einschatzungen des Vorstands in dieser AuRerung (iber den Angebotspreis oder Entwicklungen der
Frauenthal beziehen sich auch auf zukinftige Entwicklungen und basieren auf Annahmen, die
naturgemafy mit Beurteilungsunsicherheiten verbunden sind. Fir deren Zutreffen wird keine Haftung
Ubernommen. Im Zusammenhang mit Rechtsfragen ist zu beachten, dass die &sterreichische
Ubernahmekommission und andere Entscheidungsinstanzen zu anderen Beurteilungen gelangen
kdnnen.

Der Vorstand weist ausdriicklich darauf hin, dass diese AuRerung auch Angaben der Bieterin aus dem

Angebot enthalt, die der Vorstand nicht umfassend auf ihre Richtigkeit tGberprifen kann und dies auch
nicht getan hat.
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Der Aufsichtsrat der Frauenthal wird gemal § 14 UbG ebenfalls eine AuRerung zu dem Angebot
erstatten. Frauenthal hat PwC Wirtschaftspriifung GmbH zum Sachverstandigen gemaR § 13 UbG
bestellt. Der Sachverstandige wird eine Beurteilung des Angebots, der vorliegenden AuRerung des
Vorstands der Zielgesellschaft sowie der AuRerung des Aufsichtsrats erstatten.

Die vorliegende AuRerung des Vorstands, die AuRerung des Aufsichtsrats und die Beurteilung durch den
Sachverstandigen sind unter anderem auf der Internetseite der Zielgesellschaft (www.frauenthal.at)
veroffentlicht.

1. Ausgangslage
1.1 Angaben zur Frauenthal Holding AG

Frauenthal ist eine nach Osterreichischem Recht errichtete Aktiengesellschaft mit dem Sitz in Wien und
der Geschéaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien, eingetragen im Firmenbuch unter FN 83990 s.
Aktien der Frauenthal (ISIN AT0000762406) sind zum Amtlichen Handel an der Wiener Borse
zugelassen.

Frauenthal ist als Holdinggesellschaft fur Konzernentwicklung, Beteiligungsmanagement, Strukturierung
und Steuerung der Konzernfinanzierungen, die Vorgabe der strategischen Ausrichtung der Divisionen,
die Umsetzung strategischer Projekte vor allem im Bereich von Unternehmenstransaktionen sowie fiir
strategische Flhrungskrafte- und Personalentwicklungen verantwortlich.

Die Frauenthal-Gruppe ist ein europaweit tatiger Mischkonzern bestehend aus im Wesentlichen zwei
Geschéftsbereichen: ,Frauenthal Handel* sowie ,Frauenthal Automotive®.

Die Division ,Frauenthal Handel“ umfasst den Grof3handel mit Sanitar, Heizung und Installationstechnik
(mit den GroBhandlern SHT und OAG) sowie dem Rohrleitungs- und Tiefbauspezialisten Kontinentale
sowie das Dienstleistungsunternehmen Frauenthal Service.

.Frauenthal Automotive“ beliefert vorwiegend die europaische Nutzfahrzeugindustrie, produziert
Chassiskomponenten fir Nutzfahrzeuge und PKW, ist Entwicklungspartner der LKW- und
Automobilindustrie und hat Produktionsstandorte in Europa und China.

1.2 Grundkapital und Aktien

Das Grundkapital der Frauenthal betragt EUR 9.434.990,00 und ist in 9.434.990 nennwertlose
Stickaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von EUR 1,00 geteilt. Davon lauten
7.534.990 Stuckaktien auf Inhaber (ISIN AT0000762406), die zum Amtlichen Handel an der Wiener
Borse zugelassen sind und im Marktsegment ,Standard Market Auction“ notieren und 1.900.000 Stlick
auf Namen, die nicht borsenotiert sind.

1.3 Aktionarsstruktur der Frauenthal

Kernaktionar der Frauenthal ist die FT Holding GmbH mit einer Beteiligung von rund 74,24% (7.004.724
Stuckaktien, davon 1.900.000 Namensaktien und 5.104.724 borsennotierte auf Inhaber lautende
Stlickaktien). Frauenthal selbst halt 894.499 Stiick auf Inhaber lautende Aktien als eigene Aktien,
entsprechend rund 9,48% des Grundkapitals. Die restlichen auf Inhaber lautenden Aktien (rund 16,28%)
sind im Streubesitz.
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Die Aktionarsstruktur der Frauenthal gemal Angebotsunterlage und Stimmrechtsmitteilungen nach
Borsegesetz stellt sich wie folgt dar:

Anteil ausiibbarer

Anteil am Stimmrechte

Anzahl der Grundkapital (§ 22 Abs 6 UbG)

Aktionar Aktien (rund in %) (rund in %)
FT Holding GmbH” 7.004.7247) 74,24 82,02
Eigene Aktien 894.499 9,48 Stimmrechte ruhen
Streubesitz 1.535.767 16,28 17,98
Summe 9.434.990 100,00 100,00

) Am 27. Juni 2016 haben die Ventana Holding GmbH (Bieterin), die EPE S.A. und die EPEX AG, jeweils (unmittelbar
und mittelbar) kontrolliert von Herrn Dr. Hannes Winkler, gemeinsam (mittelbar und unmittelbar) die Kontrolle tber die
.. Tridelta S.A. erlangt, welche Alleingesellschafterin der FT Holding GmbH ist.
) EinschlieRlich der 1.900.000 nicht notierten Namensaktien.

1.4 Mittelbarer Kontrollwechsel

Kernaktionar der Frauenthal ist die FT Holding GmbH mit einer Beteiligung von rund 74,24% am
Grundkapital der Frauenthal. Aufgrund der derzeit von Frauenthal gehaltenen eigenen Aktien (rund
9,48% des Grundkapitals), deren Stimmrechte ruhen, verfigt FT Holding GmbH Uber einen
Stimmrechtsanteil berechnet geman § 22 Abs 6 UbG von rund 82,02% an Frauenthal.

Alleingesellschafterin der FT Holding GmbH ist Tridelta HEAL Beteiligungsgesellschaft S.A. (,Tridelta
S.A%), eine Aktiengesellschaft nach luxemburgischem Recht mit Sitz in Luxemburg und
Geschaftsanschrift 16, Allée Marconi, L-2120 Luxemburg, eingetragen zu B 46649 im Handels- und
Gesellschaftsregister Luxemburg. Bis zum 27.06.2016 ist Tridelta S.A. — und damit mittelbar die
Frauenthal — gemeinsam durch Herrn Dr. Hannes Winkler und Herrn Dr. Ernst Lemberger Uber die FVV
Frauenthal Vermdgensverwaltung GmbH (,FVV GmbH), eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung
nach dsterreichischem Recht mit Sitz in Wien und der Geschéaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien,
eingetragen im Firmenbuch unter FN 114509x, iSd UbG kontrolliert worden. Jeweils 50% der
Geschéftsanteile an FVV GmbH halt Herr Dr. Hannes Winkler und Herr Dr. Ernst Lemberger.

Mit 27.06.2016 hat Herr Dr. Hannes Winkler das gemeinsame Vorgehen mit Herrn Dr. Ernst Lemberger
im Hinblick auf die Frauenthal beendet und gemeinsam mit von Herrn Dr. Hannes Winkler kontrollierten
Gesellschaften die Kontrolle Uber die Tridelta S.A. und damit mittelbar Uber Frauenthal erlangt. Diese
von Herrn Dr. Hannes Winkler kontrollierten Gesellschaften sind: EPE European Private Equity S.A.
(LEPE S.A."), eine Aktiengesellschaft nach luxemburgischen Recht mit Sitz in Luxemburg und der
Geschéftsadresse rue Jean Piret, L-2350 Luxemburg, eingetragen in das Handels- und
Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Registernummer B 166561, die durch Herrn Dr. Hannes
Winkler Gber die EPEX Management AG (,EPEX AG®), eine Aktiengesellschaft nach liechtensteinischem
Recht mit Sitz in Schaan und der Geschaftsadresse KirchstralRe 6, FL-9494 Schaan, Liechtenstein,
eingetragen in das Handelsregister des Furstentum Liechtensteins unter der Registernummer FL-
0002.406.187-9, kontrolliert wird, und die Bieterin, Ventana Holding GmbH, deren Alleingesellschafter
Herr Dr. Hannes Winkler ist..

Die Kontrolle der Bieterin zusammen mit den gemeinsam vorgehenden Rechtstrdgern (siehe
Punkt 1.5.2) folgt — gemal® der Angebotsunterlage — daraus, dass Herr Dr. Hannes Winkler
Alleingeschaftsfihrer der FVV GmbH ist, die nunmehr zu 44,96% an Tridelta S.A. beteiligt ist. Die von
Herrn Dr. Hannes Winkler kontrollierten Gesellschaften EPE S.A. und die Bieterin sind seit 27.06.2016
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insgesamt zu 34,36% an Tridelta S.A. beteiligt. Dadurch kénnen EPE S.A., die Bieterin und Herr
Dr. Hannes Winkler die Willensbildung in der Tridelta S.A. bestimmen.

Aufgrund dieser Kontrollerlangung tber die Tridelta S.A. durch die Bieterin und die mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstrager ist die Angebotspflicht gemaR §§ 22 ff UbG ausgelést worden.

1.5 Die Bieterin und gemeinsam vorgehende Rechtstrager
1.51 Ventana Holding GmbH

Die Bieterin ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach 6sterreichischem Recht mit dem Sitz in
Wien und der Geschéaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien, eingetragen im Firmenbuch unter
FN 187931 w. Alleingesellschafter der Bieterin ist Dr. Hannes Winkler.

Ventana Holding GmbH ist eine Holding- und Beteiligungsmanagementgesellschaft, unter anderem mit
dem Zweck des mittelbaren Haltens und Kontrollierens (mit den gemeinsam vorgehenden
Rechtstragern) der Zielgesellschaft sowie des Haltens von Beteiligungen.

1.5.2 Mit der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager

GemaR § 1 Z 6 UbG sind gemeinsam vorgehende Rechtstrager natiirliche oder juristische Personen, die
mit dem Bieter auf der Grundlage einer Absprache zusammenarbeiten, um die Kontrolle Uber die
Zielgesellschaft zu erlangen oder auszutiben, insbesondere durch Koordination der Stimmrechte. Halt
ein Rechtstrager eine unmittelbare oder mittelbare kontrollierende Beteiligung im Sinne von § 22 Abs 2
und Abs 3 UbG an einem oder mehreren anderen Rechtstragern, so wird (widerlegbar) vermutet, dass
alle diese Rechtstrager gemeinsam vorgehen.

Gemeinsam vorgehende Rechtstrager mit der Bieterin sind gemafl Angebotsunterlage: FT Holding
GmbH, Tridelta S.A., EPE S.A., EPEX AG und Herr Dr. Hannes Winkler.

1.5.3 Bestehender Aktienbesitz

Die Bieterin selbst halt derzeit unmittelbar keine Aktien an Frauenthal. Wie voranstehend unter Punkt 1.4
ausgefuhrt, kontrolliert die Bieterin gemeinsam mit EPE S.A. und Herrn Dr. Hannes Winkler die FT
Holding GmbH, den Kernaktionar der Frauenthal. FT Holding GmbH ist zu rund 74,24% am Grundkapital
der Frauenthal beteiligt; dieser Anteil entspricht — aufgrund des Ruhens der Stimmrechte aus den
eigenen Aktien — einer Beteiligung von rund 82,02% der auslbbaren Stimmrechte.

1.5.4 Wesentliche Rechts- und Organbeziehungen zur Zielgesellschaft

Herr Dr. Hannes Winkler ist seit 27.06.2016 Aufsichtsratsvorsitzender der Zielgesellschaft. Weiters ist
Herr Dr. Hannes Winkler gemaf der Angebotsunterlage (i) Alleingeschéaftsfihrer der FVV GmbH und zu
50% an FVV GmbH beteiligt, (ii) Alleingesellschafter der Ventana Holding GmbH und (iii) Vorsitzender
des Verwaltungsrats der EPEX AG.

Der Vorsitzende des Verwaltungsrats der EPE S.A. und Mitglied des Verwaltungsrats der EPEX AG,
Herr Mag. Johann Schallert, ist Mitglied des Aufsichtsrats der Frauenthal.

Zur Vollstandigkeit wird darauf hingewiesen, dass Frau Birgit Eckert (Mitglied des Aufsichtsrats der
Frauenthal) Prokuristin der FT Holding GmbH ist und Organfunktionen in Gesellschaften wahrnimmt, die
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Dr. Hannes Winkler zuzurechnen sind, die aber nicht gemeinsam vorgehende Rechtstrager mit der
Bieterin sind.

Sonstige wesentliche Rechts- oder Organbeziehungen zwischen der Bieterin und den mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstragern und der Frauenthal sind in der Angebotsunterlage nicht genannt und dem
Vorstand auch nicht bekannt.

2. Zusammenfassung des Angebots der Bieterin
2.1 Kaufgegenstand

Das Angebot der Bieterin ist auf den Erwerb von bis zu 1.535.767 auf Inhaber lautende nennwertlose
Stickaktien (,Angebotsaktien®) der Frauenthal gerichtet, das entspricht einem Anteil von rund 16,28%
des derzeitigen Grundkapitals der Frauenthal. Angebotsaktien sind samtliche Aktien, die sich (i) nicht im
Eigentum der FT Holding GmbH befinden und (ii) nicht von Frauenthal als eigene Aktien gehalten
werden.

2.2 Angebotspreis

Die Bieterinnen bieten den Inhabern der Angebotsaktien nach Maligabe der Bestimmungen ihres
Angebotes den Erwerb der Angebotsaktien zu einem Preis von EUR 11,06 (Euro elf Komma sechs) je
Angebotsaktie (der ,Angebotspreis®) an.

Bei dem vorliegenden Angebot handelt es sich um ein Pflichtangebot (§§ 22 ff UbG). GemaR § 26 Abs 1
UbG muss der fir die Aktien der Frauenthal zu zahlende Preis mindestens dem nach Handelsvolumina
gewichteten Durchschnittskurs (Volume Weighted Average Price, NVWAP*) der letzten 6 Monate vor dem
Tag entsprechen, an dem die Absicht bekanntgegeben wird, ein Ubernahmeangebot zu stellen (somit
vor dem 27.06.2016). Dieser betragt EUR 11,06 je Aktie der Frauenthal.

Zudem muss der Preis mindestens jenem Preis entsprechen, den die Bieterin und die mit der Bieterin
gemeinsam vorgehenden Rechtstrager innerhalb der letzten 12 Monate vor Anzeige des Angebots fir
Aktien der Frauenthal in Geld gewahrt oder vereinbart haben (§ 26 Abs 1 UbG). Dasselbe gilt in Bezug
auf Gegenleistungen flr die Aktien, zu deren klnftigen Erwerb die Bieterin oder ein mit der Bieterin
gemeinsam vorgehender Rechtstrager berechtigt oder verpflichtet ist.

Gemal Angebotsunterlage hat weder die Bieterin noch ein mit der Bieterin gemeinsam vorgehender
Rechtstrager innerhalb der letzten zwolf Monate vor Anzeige des Angebots Aktien (oder andere
Beteiligungspapiere) der Frauenthal erworben oder einen Erwerb vereinbart. Es ist daher ausschlie3lich
der VWAP flir den Angebotspreis als Preisuntergrenze mafRgebend.

Der VWAP der Aktie der Frauenthal in den letzten sechs Monaten vor Bekanntgabe der Angebotspflicht
am 27.06.2016, folglich fur den Zeitraum 27.12.2015 bis 26.06.2016 (inklusive), betragt EUR 11,06 je
Aktie.

Der Angebotspreis von EUR 11,06 entspricht daher dem geméaR § 26 Abs 1 UbG gesetzlich geforderten
Preis.

2.3 Ausschluss der Verbesserung des Angebotspreises

Die Bieterin schlie3t im Angebot eine nachtragliche Erhéhung des Angebotspreises ausdriicklich aus.
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Ungeachtet des ausdricklichen Ausschlusses durch die Bieterin ist gesetzlich eine Verbesserung des
Angebots durch die Bieterin dennoch zuldssig ist, wenn ein konkurrierendes Angebot vorliegt oder wenn
die Ubernahmekommission eine Verbesserung gestattet (§ 15 UbG).

2.4 Abwicklungsspesen und Steuern
Der Angebotspreis versteht sich vor Abzug allfalliger Ertragsteuern und anderer Steuern und Gebduhren.

Die Bieterin Ubernimmt keine Abwicklungsspesen. Abwicklungsspesen, die flr die Annahme des
Angebots und die Ubereignung der Aktien an die Bieterin anfallen, insbesondere Kosten, Gebiihren,
Kundenprovisionen und Spesen der Aktionare, sind von den jeweiligen Aktionaren, die das Angebot
annehmen, selbst zu tragen.

2.5 Keine Bedingungen fiir das Angebot
Das Angebot unterliegt gemaf Angebotsunterlage keinen Bedingungen.
2.6 Annahmefrist, Annahme und Abwicklung des Angebots, Nachfrist

Die Frist fur die Annahme des Angebots betragt 2 (zwei) Wochen. Das Angebot kann vom 10.08.2016
(einschlief3lich) bis 24.08.2016, 17:00 Uhr Ortszeit Wien (einschliel3lich) angenommen werden (die
~Annahmefrist*).

Die Bieterin hat ausdricklich erklart, die Annahmefrist nicht zu verlangern. Ungeachtet dieser Erklarung
der Bietern, verlangert sich gemaR § 19 Abs 1c UbG die Annahmefrist des urspriinglichen Angebots
automatisch bis zum Ablauf der Annahmefrist eines konkurrierenden Angebots, wenn ein
konkurrierendes Angebot abgegeben wird.

Die Annahme des Angebots ist schriftlich zu erklaren. Zu weiteren Details wird auf Punkt 6.3. der
Angebotsunterlage verwiesen.

Frauenthal-Aktionare, die das Angebot wahrend der Annahmefrist nicht annehmen, kénnen gemaf
§ 19 Abs 3 UbG auch noch wéahrend der gesetzlichen Nachfrist von drei Monaten ab Bekanntgabe
(Veroffentlichung) des Ergebnisses des Angebots das Angebot annehmen (siehe Punkt 6.6. der
Angebotsunterlage).

2.7 Bekanntmachung und Veroéffentlichung des Ergebnisses

Die Bieterin ist verpflichtet, unverziglich nach Ablauf der Annahmefrist das Ergebnis dieses Angebots als
Hinweisbekanntmachung im Amtsblatt zur Wiener Zeit zu veréffentlichen. Das Ergebnis wird auch auf
den Internetseiten der Zielgesellschaft (www.frauenthal.at) sowie der Ubernahmekommission
(www.takeover.at) verdffentlicht werden.

2.8 Ricktrittsrecht bei Konkurrenzangeboten
Wird wahrend der Laufzeit des Angebots ein konkurrierendes Angebot gestellt, sind Aktionare geman

§ 17 UbG berechtigt, von ihren bis dahin abgegebenen Annahmeerklarungen bis spatestens 4 Bérsetage
vor Ablauf der urspriinglichen Annahmefrist (§ 19 Abs 1 UbG) zuriickzutreten. Die Erklarung des
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Rucktritts hat schriftlich zu erfolgen und ist an die jeweilige Depotbank oder die im Angebot angegebene
Annahme- und Zahlstelle zu richten.

2.9 Gleichbehandlung

Die Bieterin bestatigt in der Angebotsunterlage, dass der Angebotspreis in Hohe von EUR 11,06 je Aktie
der Frauenthal fiir alle Inhaber von Aktien der Frauenthal gleich ist und dass weder die Bieterin noch mit
ihr gemeinsam vorgehende Rechtstrager in den letzten 12 Monaten vor Anzeige des Angebots Aktien
der Frauenthal zu einem hoheren Preis als dem Angebotspreis erworben oder einen solchen Erwerb
vereinbart haben.

Bis zum Ende der Nachfrist sowie innerhalb von 9 Monaten nach Ablauf der Nachfrist durfen die Bieterin
und die mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstrager keine rechtsgeschaftlichen Erklarungen abgeben,
die auf den Erwerb von Aktien der Frauenthal zu besseren Bedingungen als im Angebot gerichtet sind,
es sei denn, die Bieterin verbessert das Angebot oder die Ubernahmekommission gestattet aus
wichtigem Grund eine Ausnahme.

Wird dennoch von der Bieterin oder einem mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstrager eine Erklarung
auf einen Erwerb zu besseren als in dem Angebot abgegebenen Bedingungen abgegeben, so gelten
diese besseren Bedingungen auch fir alle anderen Aktionare der Frauenthal, die das Angebot noch
annehmen koénnen oder das Angebot bereits angenommen haben, es sei denn, dass sie dem
widersprechen. Auch jede allféllige Verbesserung des Angebots (siehe Punkt 2.2) gilt auch fir jene
Aktionare der Frauenthal, die das Angebot im Zeitpunkt der Verbesserung bereits angenommen haben,
es sei denn, dass sie dem widersprechen.

Nach MaRgabe von § 16 Abs 7 UbG ist die Bieterin gegeniiber allen Aktiondren, die das Angebot
angenommen haben, zur Zahlung des Unterschiedsbetrags verpflichtet, wenn die Bieterin oder mit ihr
gemeinsam vorgehende Rechtstrager innerhalb von neun Monaten nach Ablauf der Annahmefrist oder
der Nachfrist Aktien erwerben und dafir eine hohere Gegenleistung als im Angebot gewahrt oder
vereinbart wird. Auch wenn eine kontrollierende Beteiligung an der Frauenthal von der Bieterin innerhalb
dieser Frist weiter verauRert wird, so ist eine Nachzahlung in Hohe des anteiligen VerauRerungsgewinns
an die Aktionare zu erbringen.

Das gilt nicht, wenn Aktien der Frauenthal bei einer Kapitalerhdhung bei Ausliibung des gesetzlichen
Bezugsrechts erworben werden oder im Rahmen eines Verfahrens nach dem Gesellschafter-
Ausschlussgesetz (,GesAusG*) (,Squeeze-out”) eine héhere Gegenleistung erbracht wird.

3. Beurteilung des Angebots durch den Vorstand

3.1  Angebotspreis

Der Angebotspreis betragt EUR 11,06 je Angebotsaktie. Das Angebot ist ein Pflichtangebot gemaf
§§ 22 ff UbG. Der Angebotspreis entspricht dem gesetzlichen Mindestpreis gemaR § 26 Abs 1 UbG
(siehe Punkt 2.2.).

3.2 Bewertung der Frauenthal

Der Vorstand der Frauenthal hat aus Anlass des Angebots keine gesonderte Unternehmensbewertung

durchgefiihrt. Auch die Bieterin hat gemaf Angebotsunterlage zur Ermittlung des Angebotspreises keine
Bewertung der Zielgesellschaft erstellen lassen.
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Es wird darauf hingewiesen, dass der Sachverstdndige der Zielgesellschaft in seinem Bericht zur
Plausibilisierung des Angebotspreises mit einer Multiplikator-Methode anhand einer Vergleichsgruppe
borsenotierter Unternehmen eine Wertbandbreite fir die Aktien der Frauenthal von EUR 6,8 bis
EUR 13,4 ermittelt hat (vgl den Bericht des Sachverstandigen, Seite 8 ff). Die vom Sachverstandigen
durchgefiihrte Bewertung anhand der Multiplikator-Methode ist fir den Vorstand plausibel.

3.3 Angebotspreis im Vergleich zu historischen Kursen der Frauenthal-Aktie

Die Angebotsabsicht wurde am 27.06.2016 bekannt gemacht. Vor diesem Stichtag sind die Aktien der
Frauenthal an der Wiener Borse zuletzt am 24.06.2016 gehandelt worden. An diesem Tag (24.06.2016)
betrug der Schlusskurs der Aktie der Frauenthal an der Wiener Bérse EUR 11,50.

Der Angebotspreis von EUR 11,06 liegt somit um EUR 0,44 unter dem Schlusskurs vom 24.06.2016
(letzter Handelstag an der Wiener Borse vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht); dies entspricht einem
Abschlag von rund 3,83% (in der Angebotsunterlage in Punkt 4.5 unzutreffend mit einem Abschlag von
3,97% angegeben).

Der Vorstand der Zielgesellschaft hat eine Analyse der volumengewichteten Boérsekurse (Volume
Weighted Average Price — ,VWAP®) je Aktie der Frauenthal des letzten Monats sowie der letzten drei,
sechs und zwolf Kalendermonate vor der Bekanntgabe der Angebotsabsicht durchgefihrt.

Die Betrage und die Prozentsatze, um die der Angebotspreis diese Kurse jeweils unter- bzw
Uberschreitet, betragen bis einschliel3lich des Schlusskurses vom 26.06.2016 (inklusive):

Zeitraum 1 Monat” 3 Monate? 6 Monate® 12 Monate®
VWAP EUR 11,32 EUR 11,14 EUR 11,06 EUR 10,61
Differenz

Angebotspreis-VWAP EUR -0,26 EUR -0,08 - EUR 0,45
Abschlag / Pramie -2,30% -0,72% - 4,24%

Quelle: Internetseite Wiener Bérse, Eigene Berechnungen der Frauenthal
R Berechnungszeitraum 27.05.2016 (inklusive) bis 24.06.2016 (inklusive).
2 Berechnungszeitraum 29.03.2016 (inklusive) bis 24.06.2016 (inklusive).
3 Berechnungszeitraum 28.12.2015 (inklusive) bis 24.06.2016 (inklusive).
4 Berechnungszeitraum 26.06.2015 (inklusive) bis 24.06.2016 (inklusive).

Der Angebotspreis liegt damit unter dem VWAP des letzten Monats und der letzten drei Monate vor der
Bekanntgabe der Angebotsabsicht, aber Uber dem VWAP der letzten zwdlf Monate.

3.4 Ausgewaihlte Finanzkennzahlen der Frauenthal

Gemal den Konzernabschlissen der Frauenthal stellen sich ausgewahlte Kennzahlen der letzten drei

Geschéftsjahre (2013 bis 2015) wie folgt dar:

Gewinn- und Verlustrechnung (in EUR Mio) FY 2015 FY 2014 FY 2013

Umsatzerlése 790,7 637,4 467,0
EBITDA 31,8 35,1 18,6
EBITDA bereinigt 31,8 26,9 20,9
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Gewinn- und Verlustrechnung (in EUR Mio) FY 2015 FY 2014 FY 2013
ROS (EBITDA/Umsatz) 4,0% 5,5% 4,0%
ROS (EBITDA/Umsatz bereinigt 4,0% 4,2% 4,5%
Betriebserfolg (EBIT) 17,4 22,1 1,6
Betriebserfolg (EBIT) bereinigt "2 17,4 15,1 11,2
Gewinn- und Verlustrechnung (in EUR Mio) FY 2015 FY 2014 FY 2013
Ergebnis vor Steuern (EBT) 11,6 18,0 -2,5
Ergebnis vor Steuern (EBT) bereinigt "2 11,6 11,0 7,1
gggfcir;;snbaeizii:;uem fortzufihrende 8.8 15.1 54
Ergebnis nach Steuern bereinigt fortzufihrende

Geschaftsbereiche 2 8.8 8.1 4.2
cosonirsbergiche 00 169 255
Ergebnis nach Steuern gesamt (Jahresergebnis) 8,8 -1,8 -30,9
Kapitalfluss aus dem Ergebnis 242 10,6 16,9
Quelle: 5-Jahresvergleich aus Geschéftsbericht 2015 der Frauenthal Holding AG.

Bilanz (in EUR Mio) FY 2015 FY 2014 FY 2013
Langfristiges Vermdgen (Anlagevermdgen) 150,5 168,9 160,9
Kurzfristiges Vermogen (Umlaufvermdégen) 249,6 204,1 196,3
Summe Vermoégenswerte (Bilanzsumme) 400,2 373,0 357,2
Fremdkapital 304,8 287.,4 265,6
Eigenkapital 95,3 85,6 91,6
Eigenkapitalquote in % 23,8% 22,9% 25,7%
Investitionen 31,5 17,0 13,1
Investitionen in % vom Umsatz 4,0% 2,7% 2,8%
Personalstand im Durchschnitt 3.121 2.666 2.231
Quelle: 5-Jahresvergleich aus Geschéftsbericht 2015 der Frauenthal Holding AG.

Kennzahlen FY 2015 FY 2014 FY 2013
Jahreshochstkurs 11,70 10,90 9,94
Jahrestiefstkurs 8,40 8,35 8,12
EBITDA je Aktie 3,7 4,1 2,2
EBIT je Aktie 2,0 2,6 0,2
Ergebnis nach Steuern je Aktie fortzufihrende 10 18 06

Geschaftsbereiche
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Kennzahlen FY 2015 FY 2014 FY 2013
Ergebnis nach Steuern je Aktie bereinigt 10 09 05
fortzufiihrende Geschéftsbereiche V2 ’ ’ ’
Ergebrlls nach .Steuern je Aktie aufgegebene 0.0 20 3.0
Geschéftsbereiche

Ergebnis nach.Steuern gesamt je Aktie 10 02 36
(Jahresergebnis)

Dividende je Aktie - - 0,2
Buchwert je Aktie 11,2 10,1 10,8

Quelle: Geschéftsberichte 2015 und 2014 der Frauenthal Holding AG (Kapitel Investor Relations).
Y 2014: Bereinigung um Auflésung passivischer Unterschiedsbeitrage von MEUR 9,5 sowie aulerplanmaRige
Abschreibungen MEUR 1,3;
2013: Bereinigung um den Entkonsolidierungsaufwand von zwei verauRerten Standorten.
2 2014: Bereinigung um die auRerplanmaige Abschreibung von Sachanlagen;
2013: Bereinigung um die auferplanmafRige Abschreibung von Anlagen iHv MEUR 7,3.

Weitere Informationen Uber die Frauenthal sind auf der Internetseite (www.frauenthal.at) verfiigbar. Die
dort abrufbaren Informationen sind kein Bestandteil der Angebotsunterlage oder der AuRerung des
Vorstands.

4. Darstellung der Interessen von Frauenthal und deren Aktionaren
41 Geschaftspolitische Ziele und Absichten der Bieterin betreffend Frauenthal

Gemal Angebotsunterlage planen die Bieterin und die mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstrager im
Zuge des Angebots keine unmittelbaren Anderungen des Geschéaftsplans (Business Plan), der
geschaftspolitischen Ausrichtung oder des Managements der Zielgesellschaft.

Auf dieser Grundlage geht der Vorstand davon aus, dass die bisherige auch Akquisitionen umfassende
Strategie fortgesetzt wird. Zu diesem Zweck konnen allenfalls auch kapitalstarkende MalRRnahmen
vorgenommen werden.

4.2 Auswirkungen auf Beschiftigung, Standortfragen

Die Bieterin und die gemeinsam vorgehenden Rechtstrager erlautern in der Angebotsunterlage, dass
keine Plane zur Anderung der kiinftigen Geschaftstatigkeit und Strategie der Frauenthal bestehen und
folglich von der Bieterin und den gemeinsam vorgehenden Rechtstragern keine Anderungen im Hinblick
auf den Sitz der Frauenthal, den Standort wesentlicher Unternehmensteile, die Arbeitnehmer und deren
Vertretungen, die Mitglieder der Geschéaftsfilhrungsorgane oder wesentliche Anderungen der
Beschaftigungsbedingungen iZm dem Angebot beabsichtigt sind.

Auf dieser Grundlage geht der Vorstand davon aus, dass das Angebot keine wesentlichen Auswirkungen
auf die Arbeitnehmer, betreffend Arbeitsplatze, Beschaftigungsbedingungen und Standorte haben wird.
Dem Vorstand sind auch sonst keine Umstande bekannt, aus denen sich Anhaltspunkte ergeben, dass
das Angebot wesentliche Auswirkungen auf die Arbeitnehmer, betreffend Arbeitsplatze,
Beschaftigungsbedingungen und Standorte haben wird.

Seite 12 von 18




In diesem Zusammenhang weist der Vorstand darauf hin, dass flr den Betriebsrat der Frauenthal die
Méglichkeit besteht, eine AuRerung zum Angebot zu verfassen.

4.3 Auswirkung auf die Borsenotierung

Die Bieterin hat in der Angebotsunterlage ausdriicklich darauf hingewiesen, dass keine Beendigung der
Borsenotierung der Aktien der Zielgesellschaft (Delisting) angestrebt wird.

Ungeachtet dessen hatte die Wiener Boérse AG bei Wegfall der gesetzlichen
Zulassungsvoraussetzungen zum Amtlichen Handel die Zulassung der Frauenthal-Aktien zum Handel zu
widerrufen. Dies ware dann der Fall, wenn die fir die Zulassung zum Amtlichen Handel laut Borsegesetz
gebotene Mindeststreuung der Aktien nicht mehr gegeben ist. Dazu missten sich weniger als 10.000
Aktien der Frauenthal im Streubesitz (Free Float) befinden.

Zu beachten ist, dass der Handel mit der Frauenthal-Aktie an der Wiener Borse in den letzten Jahren nur
eine geringe Liquiditdt aufweist. Diese eingeschrankte Liquiditat ist unter anderem auf die hohe
Beteiligung des Kernaktionars, FT Holding GmbH, und den geringen Streubesitz zuriickzufihren. Das
Angebot kann dazu fiihren, dass die Anzahl der Frauenthal-Aktien im Streubesitz weiter sinkt und damit
auch die Liquiditat des Handels in der Aktie weiter eingeschrankt wird.

4.4 Squeeze-out nicht angestrebt

Die Bieterin gibt in der Angebotsunterlage an, dass eine vollstandige Ubernahme der Frauenthal durch
einen Gesellschafterausschluss nach dem Gesellschafter-Ausschlussgesetz (Squeeze-out) durch die
Bieterin sowie die mit der Bieterin gemeinsam vorgehenden Rechtstrager nicht angestrebt wird, die
Bieterin sich allerdings vorbehalt, fir den Fall von unerwarteten negativen Entwicklungen auf das
Kapitalmarktumfeld und/oder im Marktumfeld der Frauenthal, einen Squeeze-out durchzuflihren bzw zu
veranlassen.

4.5 Mittelbarer weiterer Beteiligungsausbau der Bieterin

Wie unter Punkt 1.4 dargelegt, halt die Bieterin mit dem gemeinsam vorgehenden Rechtstragern die
mittelbare Beteiligung an Frauenthal Uber die FT Holding GmbH.

In der Angebotsunterlagen wird erldutert, dass die Bieterin bzw gemeinsam mit der Bieterin vorgehende
Rechtstrager allenfalls wahrend der Laufzeit des Angebots oder danach (auch wahrend der neun Monate
Frist nach Ablauf der Nachfrist (siehe Punkt 2.6)) in Betracht ziehen, die mittelbare Beteiligung an
Frauenthal weiter auszubauen. Und zwar entweder (i) durch Erwerb der noch bestehenden 50%-
Beteiligung von Herrn Dr. Ernst Lemberger an FVV GmbH oder (ii) durch Ausbau der Beteiligung an
Tridelta S.A, die Alleingesellschafterin der FT Holding GmbH ist, durch Erwerb von Anteilen an
Tridelta S.A., die derzeit von Montana Holding Ges.m.b.H. (einer Gesellschaft im Einflussbereich von
Herrn Dr. Ernst Lemberger) gehalten werden (siehe Punkt 7.7. der Angebotsunterlage).

Aus Sicht des Vorstands sind im Falle dieses mittelbaren Beteiligungsausbaus keine unmittelbaren
Auswirkungen auf die Frauenthal zu erwarten.

Der mogliche Beteiligungsausbau an FVV GmbH sowie Tridelta S.A. durch die Bieterin oder mit der

Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager wirde zu einem Ausbau der mittelbaren Beteiligung der
Bieterin und der mit der Bieterin gemeinsam vorgehenden Rechtstragern an der Frauenthal fiihren.
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Damit wéare aber kein Kontrollwechsel im Sinne des UbG verbunden und folglich auch kein neues
Pflichtangebot verknlpft.

Die Bestimmungen zur Erhéhung des Angebotspreises bzw die Verpflichtung zur Nachzahlung bei
hoheren Gegenleistungen als der Angebotspreis (§ 16 Abs 7 UbG) sind dabei aber von der Bieterin zu
beachten (siehe dazu Punkt 2.9).

4.6 Auswirkungen auf Glaubiger und das 6ffentliche Interesse

Es ist nicht davon auszugehen, dass das Angebot Auswirkungen auf die Glaubiger der Frauenthal hat.
Auch ein o6ffentliches Interesse ist nach der Angebotsunterlage nicht beriihrt. Dem Vorstand sind auch
sonst keine Umstande bekannt, aus denen sich Anhaltspunkte ergeben, dass das Angebot
Auswirkungen auf die Glaubiger der Frauenthal oder auf das 6ffentliche Interesse hat.

4.7 Finanzierung

Die Bieterin verfiigt gemall Angebotsunterlage und Bestatigung des Sachverstandigen der Bieterin
(§ 9 UbG) liber die Mittel zur Finanzierung des Angebots.

5. Interessenlage von Organmitgliedern der Frauenthal
5.1 Organverflechtungen

Zwischen dem Vorstand der Frauenthal und Organen der Bieterin sowie mit der Bieterin gemeinsam
vorgehenden Rechtstragern bestehen keine personellen Verflechtungen.

Zu den Organstellungen und Beteiligungen von Herrn Dr. Hannes Winkler, Aufsichtsratsvorsitzender der
Frauenthal, siehe Punkt 1.5.4. Auch Herr Mag. Johann Schallert als Mitglied des Aufsichtsrats der
Frauenthal hat Organfunktionen bei mit der Bieterin gemeinsam vorgehenden Rechtstrdgern (siehe
Punkt 1.5.4). Zum Hinweis, dass Frau Birgit Eckert (Mitglied des Aufsichtsrats der Frauenthal) Prokuristin
der FT Holding GmbH ist und Organfunktionen in Gesellschaften wahrnimmt, die Dr. Hannes Winkler
zuzurechnen sind, siehe ebenfalls Punkt 1.5.4.

5.2 Directors‘ Holdings
Im Sinne einer umfassenden Information der Frauenthal-Aktionare teilt der Vorstand mit, dass von den

Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft derzeit Frauenthal-Aktien gehalten werden und Optionen
zum Bezug von Frauenthal-Aktien wie folgt bestehen:

gehaltene Aktien Optionen zum Bezug von
Dr. Martin Sailer 11.780 Stlck 30.000 Stuck
Mag. Wolfgang Knezek 5.000 Stlck 10.000 Sttick

Der gesamte Bestand der Vorstandsmitglieder an Frauenthal-Aktien beruht auf der Ausibung von
Aktienoptionen im Rahmen des Aktienoptionsprogramms. Fir diese Aktien gelten Behaltefristen, sodass
die Vorstandsmitglieder das Angebot fir diese Aktien nicht annehmen werden.
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6. Zusammenfassung, Empfehlung des Vorstands
Der Angebotspreis von EUR 11,06 entspricht dem gesetzlichen Mindestpreis.

Der Vorstand der Frauenthal sieht von einer abschlieBenden Empfehlung zur Annahme oder
Nichtannahme des Angebots ab und stellt stattdessen nachstehend (Punkte 6.1 und 6.2) wesentliche
Argumente dar, die fir oder gegen die Annahme des Angebots sprechen.

Die Einschiatzung, ob das Angebot vorteilhaft ist oder nicht, muss jeder Aktiondr auch aufgrund
seiner_individuellen Situation (Anschaffungspreis, lang- oder kurzfristige Veranlagung etc.)
treffen, wobei_auch die _erwartete kiinftige Entwicklung des Kapitalmarktes in Osterreich von
Bedeutungq ist. Auch steuerliche Uberlegungen kénnen fiir die Entscheidung iiber eine Annahme
oder Ablehnung des Angebots ausschlaggebend sein, weshalb der Vorstand die Aktiondre der
Frauenthal ausdriicklich auffordert, sich iiber die steuerlichen Konsequenzen bei einem hierzu
qualifizierten Berater (zB Steuerberater) zu informieren.

6.1 Argumente, die fiir die Annahme des Angebots sprechen
6.1.1 Der Angebotspreis liegt liber dem 12-Monats Durchschnittskurs

Der Angebotspreis liegt um 4,24% Uber dem 12-Monats volumengewichteten Durchschnittskurs (VWAP)
der Frauenthal-Aktie vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht. Allerdings liegt der Angebotspreis unter dem
entsprechenden 1-Monats VWAP und 3-Monats VWAP sowie auch um rund 3,83% unter dem
Schlusskurs der Frauenthal-Aktie am letzten Handelstag an der Wiener Borse vor Bekanntgabe der
Angebotsabsicht (siehe zum Angebotspreis in Relation zu historischen Bérsekursen Punkt 3.3).

6.1.2 Kiinftige Borsekursentwicklung ungewiss

Im Geschaftsjahr 2015 hat der Kurs der Frauenthal-Aktie einen Hochststand von EUR 11,70 erreicht.
Klnftige Entwicklungen des Aktienkurses kdnnen nicht beurteilt werden. Das Risiko allfalliger kinftiger
Kursverluste, die auch zu einem Kurs unter dem Angebotspreis fihren kénnen, kann durch Annahme
des Angebotes vermieden werden.

6.1.3 Geringe Liquiditat und allenfalls eingeschrankte Marktpreisbildung

Der Handel in der Aktie der Frauenthal weist eine geringe Liquiditat auf. Das ist unter anderem auf den
geringen Streubesitzanteil zurlckzuflihren. Das Angebot ermdoglicht es allen Aktionaren ihre Aktien
ungeachtet der geringen Handelsliquiditat in der Aktie zu veraufiern.

Eine eingeschrankte Liquiditdt des Handels mit der Frauenthal-Aktie kann sich negativ auf die
Preisbildung der Frauenthal-Aktie auswirken. Insbesondere kann dies auch dazu flihren, dass die
operative Geschaftsentwicklung der Frauenthal nicht entsprechend im Borsekurs der Frauenthal-Aktie
bertcksichtigt wird. Je nach Annahmequote fir das Angebot wird der Streubesitzanteil weiter sinken,
was zu einer weiteren Verringerung der Liquiditat des Handels in der Frauenthal-Aktie fiihren kann.

6.1.4 Hohe Konzentration der Stimmrechte und eingeschrénkte Mitbestimmungsmaoglichkeit
Die Bieterin sowie mit der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager kontrollieren die FT Holding

GmbH, die Uber einen hohen Anteil am Aktienkapital und der Stimmrechte an Frauenthal verflgt (siehe
zum Anteil der FT Holding GmbH Punkt 1.3). Im Zusammenhang mit allfélligen kapitalstarkenden
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Malnahmen (siehe Punkt4.1) ist zu beachten, dass das genehmigte Kapital (§ 169 AktG) gemal
§ 6a Satzung der Frauenthal unter bestimmten Voraussetzungen auch die Ermachtigung des Vorstands
(mit Zustimmung des Aufsichtsrats) zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare umfasst.

Bei einer sich im Zuge des Angebots weiter verstdrkenden Konzentration der Stimmrechte auf die
Bieterin (und mit der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager) ist davon auszugehen, dass weiter
keine wesentliche Mitbestimmung der Ubrigen Aktionare der Frauenthal gegeben ist.

6.1.5 Unsichere zukiinftige Geschéftsentwicklung

Die zuklnftige Geschaftsentwicklung der Frauenthal-Gruppe ist ungewiss und von Herausforderungen
gepragt.

In der Division ,Frauenthal Automotive“ ist die Marktentwicklung in deren Hauptsegment ,schwere
Nutzfahrzeuge® (Nutzfahrzeuge mit Uber 16 Tonnen in der Europaischen Union), stark von
makrookonomischen Rahmenbedingungen abhangig und gepragt. Dieser wichtigste Markt fir die
Division ,Frauenthal Automotive® befindet sich seit fast zwei Jahren in einem deutlichen Aufwartstrend,
sodass eine Marktabschwachung in den nachsten Jahren wahrscheinlich ist.

In der Division ,Frauenthal Handel“ finden erhebliche Veranderungen der Marktbedingungen und der
Wettbewerbsverhaltnisse statt. Insbesondere aufgrund des starken Wettbewerbs, ist eine Reduktion der
erzielbaren Margen zu erwarten. Diese Markt- und Wettbewerbsentwicklung kann sich auch stark negativ
auf die Geschaftsentwicklung (Ergebnis- und Liquiditatszahlen) in der Division ,Frauenthal Handel®
auswirken.

6.2 Argumente, die gegen eine Annahme des Angebots sprechen
6.2.1 Angebotspreis liegt knapp unter dem Buchwert je Aktie

Der Angebotspreis von EUR 11,06 liegt knapp unter dem nach IFRS ermittelten Buchwert je Frauenthal-
Aktie von rund EUR 11,20 gemaR Geschaftsbericht zum 31.12.2015.

6.2.2 Der Angebotspreis liegt unter dem derzeitigen Borsekurs der Frauenthal-Aktie

Das Kursniveau der Frauenthal-Aktie an der Borse liegt bei EUR 12,00 (Schlusskurs Wiener Bérse vom
12.08.2016); somit tiber dem Angebotspreis. Der Angebotspreis liegt auch um EUR 0,44 (entsprechend
einem Abschlag von rund 3,83%) unter dem Schlusskurs der Frauenthal-Aktie am letzten Handelstag an
der Wiener Boérse vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht (24.06.2016); ebenso unter dem 1-Monats und
3-Monats VWAP (siehe zur Relation des Angebotspreises zu historischen Kursen Punkt 3.3).

Es wird darauf hingewiesen, dass kunftige Entwicklungen des Aktienkurses nicht beurteilt werden
kdnnen. Die zukunftige Kursentwicklung kann auch zu einem Kurs unter dem Angebotspreis fuhren.

6.2.3 Verzicht auf moégliche kiinftige Kursgewinne und allféllige Dividenden
Bei Annahme des Angebots nehmen die Aktiondre an moglichen kinftigen Kursgewinnen der

Frauenthal-Aktie nicht teil und ebenso erhalten annehmende Aktiondre keine allfalligen kinftigen
Dividenden der Frauenthal-Aktie.
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An dieser Stelle wird nochmals darauf hingewiesen, dass die Frauenthal-Aktie eine geringe
Handelsliquiditat aufweist, die im Zuge des Angebots auch weiter sinken kann (siehe Punkt 6.1.3). Bei
geringer Handelsliquiditat besteht das Risiko, dass eine Verauflerung von Frauenthal-Aktien zu
Borsekursen unter Umstanden nicht méglich ist.

Es wird auch nochmals darauf hingewiesen, dass kiinftige Entwicklungen des Aktienkurses nicht beurteilt
werden kénnen. Neben der Geschaftsentwicklung der Frauenthal hangt der Aktienkurs auch von
anderen Faktoren, wie allgemeines Kapitalmarktumfeld, Marktentwicklung in den relevanten Markten,
Zins- und Geldpolitik der Zentralbanken etc ab. Der Kurs der Frauenthal-Aktie kann sich auch weiter tiber
den Angebotspreis positiv entwickelt. Nattrlich ist auch eine negative Kursentwicklung méglich.

6.2.4 Mogliche hohere Abfindung bei Gesellschafterausschluss (Squeeze-out)

Die Bieterin hat im Angebot erklart, dass ein Gesellschafterausschluss (Squeeze-out) nach dem
Gesellschaftsausschlussgesetz (GesAusG) durch die Bieterin und mit der Bieterin gemeinsam
vorgehenden Rechtstragern nicht angestrebt wird. Jedoch hat sich die Bieterin vorbehalten, fir den Fall
von unerwarteten negativen Entwicklungen auf das Kapitalmarktumfeld und/oder im Markumfeld der
Frauenthal einen Squeeze-out durchzuflhren bzw zu veranlassen. Bei einem Gesellschafterausschluss
ist es nicht ausgeschlossen, dass die den Aktionaren der Frauenthal in einem solchen Verfahren
zustehende Abfindung des Werts ihrer Aktien auch Uber dem Angebotspreis liegen kann.

6.2.5 Maogliche positive Auswirkungen auf die strategische Entwicklung und Wachstumsstrategie

Frauenthal verfolgt grundsatzlich einen auch durch Akquisitionen gepragten Wachstumskurs. In der
Angebotsunterlage weist die Bieterin zu den geschaftspolitischen Zielen und Absichten darauf hin, dass
die Frauenthal diese Strategie fortsetzen wird und zu diesem Zweck auch  kapitalstarkende
MalRnahmen* erfolgen kénnen. Derartige Malinahmen sind fir ein Wachstum durch Akquisitionen von
Bedeutung und kénnen malRgeblich zur positiven Entwicklung der Gesellschaft beitragen.

Durch die nach dem Kontrollwechsel klare Gesellschafterstruktur — alle mit der Bieterin gemeinsam
vorgehende Rechtstrager und die Bieterin werden von Herrn Dr. Hannes Winkler kontrolliert — und die
Kontrolle der Frauenthal durch die Bieterin und mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstragern kann die
geschaftsstrategische Entwicklung der Gesellschaft in Zusammenarbeit und Koordination zwischen
Frauenthal und den Kernaktionaren verbessert werden. Davon sind positive Entwicklungsimpulse — auch
bei der Umsetzung der Wachstumsstrategie der Gesellschaft — zu erwarten, von denen die
Geschéaftsentwicklung der Frauenthal profitieren kann. Das kann sich auch positiv auf die
Kursentwicklung der Frauenthal-Aktie auswirken.

6.2.6 Hebung von weiteren Synergien in der Division ,,Frauenthal Handel*

In der Division ,Frauenthal Handel“ wurde im Jahr 2014 mit der OAG AG ein weiterer Sanitar- und
Installationstechnik-GroRBhandler erworben. Mit SHT verfugt die Division ,Frauenthal Handel* bereits Uber
einen Sanitar- und Installationstechnik-Grol3héndler. Zwischen diesen beiden Unternehmen besteht ein
erhebliches Synergiepotenzial, dessen plangemale Realisierung eine nachhaltige Ergebnissteigerung
der Division ,Frauenthal Handel“ in den folgenden Jahren erwarten lasst. Eine Ergebnissteigerung kann
sich auch positiv auf die Kursentwicklung der Frauenthal-Aktie auswirken.
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6.2.7 Annahme des Angebots steht Frauenthal-Aktiondren auch noch in der gesetzlichen
Machfrist offen

Frauenthal-Aktionére, die das Angebot wahrend der Annahmefrist nicht angenommen haben, kénnen
dieses auch noch wéhrend der gesetzlichen Nachfrist von drei Monaten nach Ablauf der (urspriinglichen)
Annahmefrist fur das Angebot annehmen (siehe Punkt 2.6). Bei Annahme des Angebots wihrend der
Nachfrist erhalten Frauenthal-Aktionare denselben Preis pro Frauenthal-Aktie wie bei Annahme wahrend
der urspriinglichen Annahmefrist.

7. Sachverstindiger gemit § 13 UbG

Frauenthal hat PwC Wirtschaftspriifung GmbH, Erdbergstrale 200, 1030 Wien, zum Sachverstandigen
gemaR § 13 UbG zu ihrer Beratung wahrend des Verfahrens und zur Priffung der AuBerungen der
Verwaltungsorgane als unabhdngigen Sachverstindigen bestelit.

8. Berater der Frm.llerrtl'lal

Die Rechtsberatung von Frauenthal als Zielgesellschaft erfolgt durch bpv Hilgel Rechtsanwiélte OG.

9. Weitere Auskiinfte

Auskiinfte zu dieser AuBerung des Vorstandes der Frauenthal erteilt Frau Mag. Erika Hochrieser, Leitung

Investor Relations, unter der Telefonnummer 0043/1/505 42 06 - 35 und der E-Mail-Adresse
e.hochrieser@frauenthal.at.

Wien, am 17.08.2016

mm/? R/

Dr. Martin Sailer v Mag. hﬂ-‘nlfgﬁ Knezek
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